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Communicatiemedewerker Welqome (m/v/x) 

First things first: Wat is Travi? 

Travi is het vormingsfonds voor de uitzendkrachten. In een notendop 
betekent dat dat Travi uitzendkantoren helpt wanneer ze opleidingen 
willen aanbieden aan hun kandidaten of uitzendkrachten. Dat doen we 
door zelf opleidingen te organiseren of door opleidingsbudget ter 
beschikking te stellen. Daarnaast is Travi ook een netwerkpartner en 
actief in tal van arbeidsmarktprojecten. We brengen organisaties samen 
die met werk bezig zijn, om zo instroom te vergemakkelijken. Met andere 
woorden: door uitzenders en begeleiders met elkaar in contact te 
brengen, geraken werkzoekenden sneller aan een job. Meer info op: 
www.travi.be. 

"Ik doe ook maar iets" - Wat is Welqome? 

Welqome is het jongerenproject van Travi, en is ondersteund door de 
federale overheid. 

Welqome, waar ‘ik doe ook maar iets’ geen zwakte is, maar een kracht. 
We ondersteunen werkzoekende jongeren (-26 jaar) in hun eerste 
stappen op de arbeidsmarkt, en helpen professionals om jongeren nog 
beter te ondersteunen. Want ’t is soms heftig voor jongeren. En geef toe: 
iederéén doet ook maar iets. 

Welqome helpt interimkantoren en jongerenbegeleiders om nóg beter 
werkzoekende jongeren te helpen. Liefst zo eerlijk mogelijk. We doen niet 
alsof we alles weten, maar gaan samen op zoek naar wat het beste 
werkt. 

Hoe? 

 Met laagdrempelige evenementen die niet alleen nuttig, maar 
ook gezellig zijn. Onze Networkings zijn losjes en onze Welqome 
Days zijn warm – écht. 

 Met opleidingen en opleidingsbudget waarmee uitzenders kunnen 
investeren in werkzoekende jongeren. 

 Met online tools als interiminfo.be of testyourselfie.eu waarmee je 
jongeren kan voorbereiden op sollicitatiegesprekken. 

 Met de Welqome App, waarmee je jongeren ook nà hun opstart 
verder kan omkaderen. 

En omdat we graag willen dat jongeren dit weten, zoeken we jouw hulp. 
Ben jij de communicatiemedewerker die hier mee voor zorgt? 
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Wat zijn je taken? 

 Je werkt nauw samen met de projectmanager en project officer 
van Welqome, maar ook met andere collega’s van Travi. 

 Je schrijft artikels en posts over de acties en events van Welqome 
en post ze op onze socialemediakanalen. 

 Je bent aanwezig op events van Welqome om te filmen en foto's 
te nemen en verwerkt dit tot leuke content. 

 Je schrijft de mails die we sturen voor en na elk evenement 
(bijvoorbeeld een uitnodiging, herinnering of bedanking). 

 Je helpt bij het opstellen en beheren van de 
communicatiekalender van Welqome. 

 Jij bent het aanspreekpunt voor het communicatiebureau waar 
we mee werken. 

 Jij stelt bij alles de vraag: "Wat kunnen we hiermee doen op vlak 
van communicatie?" 

 Je houdt de analytics van onze communicatie in de gaten en 
doet voorstellen om het later nog beter te doen. 

 

Wat moet je kunnen? 

Hard skills: 

 Je spreekt en schrijft vlot Nederlands en Frans. Welqome is immers 
een nationaal project. 

 Je kan in beide talen wervend, inspirerend en foutloos schrijven. 
 Een diploma of achtergrond in communicatie is een pluspunt, 

maar geen must. 
 Je bent helemaal mee met Instagram, TikTok en LinkedIn en weet 

hoe je content maakt die blijft hangen. 
 Je weet hoe je een degelijke foto neemt en hoe je filmt. 
 Je kan werken met Canva of vormgevingsprogramma's zoals 

Adobe Creative Cloud (of bent bereid dit te leren). 
 Je hebt basiskennis van videomontagesoftware en social media 

tools. 

Soft skills: 

 Je bent leergierig en blijft graag op de hoogte van online trends. 
 Je bent een initiatiefnemer. Je zoekt actief naar toffe content. 
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 Je hebt verantwoordelijkheidszin en doorzettingsvermogen: je 
doet wat je zegt. 

 Je bent flexibel en vindt het geen probleem om op verplaatsing 
te werken of je planning aan te passen. 

 Je bent sociaal en creatief. Je durft nieuwe dingen uit te proberen 
of de zaken vanuit een andere hoek te bekijken. 

 Je bent een sterke communicator en werkt graag samen met 
collega's en partners. 

 Je staat open voor innovatie en vindt je helemaal in de waarden 
van Travi: verbinding, dynamisme, integriteit en transparantie. 

 

Wat biedt Travi jou? 

 Een marktconform loon met maaltijdcheques van 8 euro per 
gewerkte dag. 

 Laptop en smartphone met abonnement. 
 Mogelijkheid tot thuiswerk. 
 Je krijgt een bedrijfswagen, zodat je vlot het land kan doorkruisen. 
 39,5-urenweek, waardoor je naast de 20 verlofdagen nog 9 extra 

verlofdagen krijgt. 
 Opleidingskansen: je kan bijleren en krijgt de kans om opleidingen 

of bijscholingen te volgen. 
 Je maakt deel uit van een hecht en inspirerend team binnen een 

organisatie met een maatschappelijke meerwaarde. 

 

Hoe kan je solliciteren? 

Stuur je cv en motivatiebrief naar leila.vandermauten@travi.be. Meteen 
opvallen? Solliciteer dan met een video! 


